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1. Аннотация  
       
Данная модель основана на обобщении педагогического опыта по работе с родителями обучающихся  с повышенной мотивацией к  учебно-познавательной деятельности.
Основополагающей идеей при разработке модели работы с обучающимися с высокой мотивацией к обучению  детьми является интеграция всех видов деятельности. Это гибкая и открытая система, способная обеспечить разносторонний подход к ребёнку, индивидуализацию и одновременно развитие социального опыта в общении и взаимодействии с другими подростками и взрослыми,  и строиться на  постоянном  преодолении познавательных трудностей, достижении высокого общего развития, создания  благоприятной  воспитательной  среды, которая способствует духовному развитию ребёнка. 

Модель работы адресована педагогам при планировании, ведении, систематизировании работы с родителями обучающихся с высокой мотивацией обучения.

2. Введение

Интеллектуальный потенциал общества во многом определяется выявлением детей с повышенной учебной мотивацией и работой с ними. Данный вопрос в настоящее время волнует многих. Проблема выявления и развития детей с повышенной мотивацией приобретает особую актуальность. Данный социальный заказ направляет педагогическую деятельность в русло активной деятельности с детьми названной категории и требует пересмотра системы поддержки и развития способных учеников. Учебная мотивация обучающихся является одним из критериев, который обеспечивает качество обучения. 
     
Стремление учиться заложено в природе человека. Учение является деятельностью с ограниченным мотивационным потенциалом. Как  биологическому существу освоение нового опыта необходимо человеку для выживания, как социальному – в качестве средства социализации и включения в социум, в психологическом плане – только через обучение человек повышает свою компетентность и адекватность, добиваясь роста самооценки, приобретая чувство хозяина над собой, окружающей средой и в конечном счете самоутверждает свою сущность. Учение по своей природе внутренне мотивированно и предполагает внутренний контроль, когда для человека сам факт приобретения чего-то нового в себе выступает как величайшая награда.
Учителя знают, что школьника нельзя успешно учить, если он относится к учению и знаниям равнодушно, без интереса и, не осознавая потребности к ним. Поэтому перед школой стоит задача по формированию и развитию у ребёнка положительной мотивации к учебной деятельности с целью повышения эффективности учебного процесса. 

Проблема мотивации исследуется достаточно широко. Но, несмотря на большое количество исследований в этой области, а также обращения ряда авторов к изучению особенностей мотивации учения у младших школьников, данную проблему нельзя считать решенной во многих аспектах. Работа с высоко мотивированными детьми является крайне необходимой и является одним из приоритетных направлений в школе.
Основополагающей идеей при разработке модели работы с обучающимися с высокой мотивацией к обучению  детьми является интеграция всех видов деятельности:

· учебной

· внеклассной

· внеурочной

· внешкольной

· воспитательной

Такая деятельность предполагает переход от педагогики мероприятия к педагогике сотрудничества и сотворчества. 
Работа с обучающимися с высокой мотивацией к обучению – это гибкая и открытая система, способная обеспечить разносторонний подход к ребенку, индивидуализацию и одновременно развитие социального опыта в общении и взаимодействии с другими подростками и взрослыми,  и строиться на  постоянном  преодолении познавательных трудностей, достижении высокого общего развития, создания  благоприятной  воспитательной  среды, которая способствует духовному развитию ребенка. 
Организация работы с обучающимися с высокой мотивацией к обучению идёт по линии подлинного органического единства обучения и воспитания, что заложено в самой сущности феномена мотивации.
Цель работы с детьми с повышенной мотивацией к обучению:  через урочную и внеурочную деятельность способствовать развитию интеллектуального потенциала, творческих способностей и личностных качеств таких детей.
Задачи: 
· создать условия для самореализации детей с повышенной мотивацией к обучению  для их интеллектуального, морального и физического развития;
· разработать индивидуальные программы развития мотивированных к обучению  учащихся.
Основные формы работы с детьми с повышенной мотивацией к обучению:

· диагностика на выявление мотивированных к обучению детей;
· занятия внеурочной,  исследовательской и проектной деятельностью;

· интеллектуальные марафоны;

· участие в предметных олимпиадах школьного, муниципального, краевого, федерального уровня;

· конкурсы школьного, муниципального, краевого, федерального уровня;

· предметные недели (декады);

· занятия в сфере дополнительного образования;

· работа по индивидуальным планам.

Мотивированные (способные) дети:
· имеют более высокие по сравнению с большинством интеллектуальные способности, восприимчивость к учению, творческие возможности и проявления;

· имеют доминирующую активную, ненасыщенную познавательную потребность;

· испытывают радость от добывания знаний, умственного труда.

Огромную роль в раскрытии, поддержке детей с повышенным уровнем интеллектуального развития играет семья. Именно семья является основной опорой для ребенка, именно в семье могут быть созданы благоприятные или неблагоприятные условия для проявления и дальнейшего развития такого ребенка. Родители могут либо поддержать ребенка в развитии его способностей, либо помешать их раскрытию. Обратим внимание на слова выдающегося педагога В.А. Сухомлинского. Он говорит о том, что семья берёт на себя весомую долю за​боты о всестороннем развитии ребёнка. 

В связи с этим, школа должна расширять и развивать воспитательные возможности семьи, осуществляя педагогическое просвещение, контролируя и направляя семейное воспитание через разнообразные формы работы. 
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Рисунок 1 Модель работы с обучающимися с высокой мотивацией к обучению

3. Основная часть
Раздел 1. МОТИВАЦИЯ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА
1.1 Проблема мотивации
Психологи и педагоги утверждают, что правильная мотивация - ключ к успеху в школе. Вместе с тем, проблема мотивации остается одной из самых важных проблем современной педагогики. Сложность здесь практического плана, теоретически вопрос мотивации достаточно изучен. Хорошо известно, какой должна быть структура мотивации в том или ином школьном возрасте. Однако теория весьма сильно отличается от практического состояния дел в школах.

К окончанию начальной школы у ребенка должна сформироваться стойкая внутренняя познавательная мотивация, и она должна стать ведущей в общей структуре мотивации к учебе. По данным разных исследований, это происходит только в 60-80% случаев. У 5-10% детей диагностируется внешняя мотивация, в том числе отрицательная. Остальные 15-30% случаев приходятся на другие виды мотивации.

Мотивация к учебе формируется неверно по разным причинам. Одна из них – неграмотность родителей в этом вопросе, недостаточное внимание к нему. Многие считают, что подобные вещи находятся в компетенции школы, а родители могут лишь помочь учителю тем, что «прочитают лекцию» о необходимости хорошо учиться, проверят домашнее задание, накажут за плохую отметку.

Этого недостаточно! Да, у учителя больше опыта, знаний и возможностей для успешной работы с учеником. Но ведь не всякий учитель одинаково хорош, к тому же, как любой человек, он не застрахован от ошибок. Контроль за ребенком, за тем, что происходит в классе – это функция родителей.

Важен еще один момент. По отношению к ребенку родители и учитель должны придерживаться единой линии в требованиях к учебе, к поведению ученика. К примеру, учитель нацелен на «дисциплину любой ценой», требует от детей точного, безусловного выполнения его требований, любит аккуратистов. Родители же прививают ребенку критическое мышление, разрешают сомневаться, даже спорить со старшими, считают, что главное - понять учебный материал, уметь решить задачу, а то, что решение записано неряшливо, не страшно. Учитель может построить работу с классом так, что ребенок искренне заинтересуется предметом, даже захочет заниматься дополнительно. А родители посчитают, что этот предмет не пригодится ребенку в будущем, тратить на него время не стоит. Разный подход семьи и школы – одна из самых распространенных причин отсутствия верной мотивации школьника к учебе.

Итак, родителям необходимо оценить работу учителя, определить, правильно ли действует учитель с точки зрения формирования учебной мотивации, помочь учителю в его работе. В этом случае заставлять ребенка учиться не придется: к окончанию младшей школы у него сформируется стойкая познавательная мотивация. Успех в учебе зависит от нее на 80% (20% приходится на способности).
1.2  Виды мотивации
Родители должны разбираться в особенностях мотивации детей младшего школьного возраста, знать, какие виды мотивации встречаются. Эти знания позволят грамотно скорректировать мотивы учебной деятельности ребенка.

ВНЕШНЯЯ И ВНУТРЕННЯЯ МОТИВАЦИЯ

По отношению к ребенку как субъекту учебной деятельности мотивация может быть внешней и внутренней.

Внешним называется такой мотив, который исходит не от самого ребенка, его собственного интереса, желания. Внешний мотив лежит вне учебной деятельности. Примеры внешней мотивации приведены выше. «Кнут» это или «пряник», не столь важно. Внешнее побуждение к действию всегда не прочно, деятельность под влиянием внешнего мотива неустойчива.

Внешнюю отрицательную мотивацию называют еще мотивацией избегания неудач. Ребенок старается избежать плохих отметок (обычно «двоек», иногда и «троек») из-за последствий, которые повлечет за собой такая отметка (наказаний, недовольства родителей, учителя).

Внешнюю отрицательную мотивацию называют еще мотивацией избегания неудач. Ребенок старается избежать плохих отметок (обычно «двоек», иногда и «троек») из-за последствий, которые повлечет за собой такая отметка (наказаний, недовольства родителей, учителя).

Внешняя положительная мотивация может быть связана с желанием ребенка доставить радость родителям, получить поощрение (похвалу, новую игрушку, денежное вознаграждение). Разновидность такой мотивации — чувство долга перед семьей, желание не подвести родителей, класс, любимого учителя.

У детей с завышенной самооценкой, лидерскими качествами и хорошими способностями развивается так называемая престижная мотивация. Она побуждает ребенка быть лучшим в учебе, чтобы выделиться среди одноклассников, стать лидером. Престижная мотивация часто встречается именно в младшей школе, поскольку отметка детьми этого возраста воспринимается как мера оценки личности, а не знаний (подробнее об этом чуть ниже).

На первый взгляд, в стремлении быть лучшим нет ничего плохого. Этот мотив способен стать мощным двигателем развития ребенка: он будет добиваться отличных результатов в учебе на пределе своих способностей и трудолюбия.

В то же время нравственная составляющая личности в этом случае искажается. Ребенок становится индивидуалистом, начинает пренебрежительно относиться к отстающим, не таким успешным сверстникам. В ситуации соперничества он может проявлять нетерпимость, жестокость, использовать нечестные приемы по отношению к конкуренту (так называемая нездоровая конкуренция). Мотивационная сфера – ядро личности, и подобный опыт, закрепившись, может стать свойством личности, чертой характера.

Престижную мотивацию не следует путать с мотивацией достижения успеха – желанием ребенка правильно выполнить задание, добиться хорошего результата не для того, чтобы выглядеть лучше всех, а потому, что сама завершенность действия приносит удовлетворение. Это немного подросший вариант мотива «Я сам»: ребенок получает удовольствие от того, что он смог, у него получилось, и получилось хорошо.

Мотив достижения успеха весьма ценен, его нужно поддерживать и развивать.

Обратите внимание на одну тонкость. Мотивация престижа находится как бы на границе внешних и внутренних мотивов деятельности. Ребенок осознает такой мотив как свой собственный, но мотив этот все-таки не учебный. В случае с мотивацией достижения успеха мотив уже целиком принадлежит самой деятельности, хотя и относится только к ее результату.
1.3  Познавательная мотивация
Самой ценной признается мотивация познавательная. И своим содержанием, и своей направленностью она целиком находится в учебной деятельности. Ребенок испытывает положительные чувства по поводу того, что он узнал что-то новое, научился чему-то, что не умел раньше. Ребенок проявляет любопытство, ему интересна проблема, задача, которую ставит на уроке учитель, он старается понять и решить ее. Ребенок испытывает радость познания, ради нее он способен преодолеть некоторые трудности, причем не только за счет энтузиазма, но и сделав волевое усилие

Познавательная потребность свойственна человеку от природы. Всем известно, как любопытны малыши. Детей постарше эта потребность заставляет приставать к родителям с многочисленными «зачем» и «почему». Если родители в дошкольном возрасте поддержали стремление ребенка к познанию нового, стремились использовать то, что узнает ребенок, в игре и практической жизни, сами имеют широкий круг интересов, то первоклассник пойдет в школу с хорошей базой для развития интереса к учебе.

Следует отметить, что потребность и интерес - не одно и то же. Потребность - более глубокий побудитель к действию, но непосредственный импульс к началу действия исходит именно из интереса. Можно сказать, что потребность порождает интерес. То есть, без познавательной потребности не может возникнуть интереса к учебе.

Потребность и интерес в совокупности составляют мотив (мотивацию) действия. Познавательная мотивация включает в себя три обязательных составляющих.



Рисунок 1.2 Три составляющие познавательной мотивации
Под таким мотивом понимается что-то в самой деятельности, побуждающее заниматься ею независимо от других причин. Это «что-то» обычно называют интересом. Другие мотивы (долга, принуждения) могут помочь возникновению интереса или подкрепить его, но сами по себе его не определяют.

Итак, главная задача родителей и учителей - воспитать тягу к знаниям, желание учиться, то есть предпринять усилия к тому, чтобы эти знания добыть. Это важно и в перспективе будущей взрослой жизни ребенка. Современные профессии, высокотехнологичное производство динамичны, они требуют не только прочных и глубоких знаний, квалификации, но и умения учиться.

Раздел 2. ДИАГНОСТИКА УРОВНЯ МОТИВАЦИИ
Диагностирующий этап, на котором изучается уровень мотивации. Это изучение мотивации и её формирование – это две стороны одного и того же процесса воспитания мотивационной сферы целостной личности ученика. Результаты изучения содержатся в основе разработки системы уроков с применением различных приёмов по формированию учебной мотивации на основных этапах урока. 

Для выявления уровня мотивации к учению использую методику Н. Г.Лускановой (Приложение 1), которая состоит из двух частей: 

1. Анализ детских рисунков на тему: “Что тебе нравится в школе?” 

2. Анализ ответов учащихся на 10 вопросов анкеты.

Эту методику провожу в начале каждого учебного года и в конце. Результаты исследования мотивации обучающихся и  изменения уровня учебной мотивации на конец каждого учебного года представлены в таблице.

	Уровень учебной мотивации
	Кол-во обучающихся / Кол-во обучающихся в %

	
	1 класс

2015-2016 уч. год
	2 класс

2016-2017 уч. год
	3 класс

2017-2018 уч. год
	4 класс

2018-2019 уч. год 

	Высокий уровень 3 балла
	10/40%
	11/50%
	9/41%
	-

	Средний уровень 2 балла
	10/40%
	7/32%
	9/41%
	-

	Низкий уровень 1 балл
	5/20%
	4/18%
	4/18%
	-

	Всего:
	25/100%
	22/100%
	22/100%
	-


На диаграмме видно, что в первом и втором классах уровень мотивации средний и практически не меняется. К концу 3 класса уровень учебной мотивации снижается. Наблюдая за своими детьми, беседуя с ними, я выяснила, что причина снижения интереса к учёбе в усложнении содержания учебного материала, увеличении объёмов заданий. 

Мы говорим о том, что существует зависимость эффективности учебного процесса от уровня учебной мотивации. Поэтому в 4 классе мне надо приложить особые усилия, найти новые приёмы для повышения учебной мотивации моих детей для того, чтобы добиться высокого качества знаний на конец года и высоких показателей при выполнении Всероссийских проверочных работ. Чтобы это, конечно, положительно сказалось на результатах успеваемости в конце года. 
Раздел 3. СТУКТУРА МОТИВАЦИИ МЛАДШЕГО ШКОЛЬНИКА
Младший школьный возраст – ключевой в формировании познавательной мотивации к учебе. Вместе с тем очень немногие дети поступают в школу хотя бы с прочной базой для ее формирования. Почти у всех детей (до 80%) мотивация игровая, а познавательный мотив, если и возникает, то эпизодически, одномоментно. Он угасает, как только исчезает внешний раздражитель (к примеру, закончится урок).

Поначалу мощными мотивирующими факторами выступают одобрение учителя и отметка.
3.1  Авторитет учителя
Вряд ли когда-либо какой-нибудь еще человек в жизни ребенка будет обладать в его глазах такой полнотой знаний, опыта, авторитета, как первый учитель. Первоклашке не придет в голову ослушаться учителя: все его требования выполняются беспрекословно. Первоклассник не будет размышлять о том, зачем делать то-то и то-то, нужно ли это на самом деле. Даже неинтересное задание он будет выполнять старательно, если того требует учитель.

Учитель – некий недосягаемый идеальный образ, мнение учителя для ребенка – истина. У такого положения вещей есть свои минусы (ведь встречаются и плохие учителя), именно поэтому родителям рекомендуют ответственно подходить к выбору первого учителя. Но в авторитете учителя есть и один большой плюс: от него можно оттолкнуться, чтобы направить деятельность ребенка в сторону развития познавательного интереса. Хороший учитель владеет множеством приемов для этого:

· Он создает в классе положительный эмоциональный фон, атмосферу доверия, он доброжелателен к ученикам, внимателен, умеет вовремя прийти на помощь, ободрить, поддержать. Без должного эмоционального настроя невозможно получить удовольствие от деятельности. Важно, чтобы ребенок почувствовал радость познания, радость учебы.

· Учитель создает ситуацию успеха; при этом подходит к каждому ученику индивидуально, в зависимости от его сильных и слабых сторон. Ситуация успеха повышает самооценку ученика, закрепляет положительный эмоциональный настрой на урок.

· Речь учителя яркая, эмоциональная, занимательная, сама по себе привлекает внимание учеников.

· Учитель использует необычные формы подачи материала (но не слишком часто): дискуссию, эвристическую беседу, проблемную ситуацию, исследование, соревнование, коллективную (групповую) работу, игру. Такие формы стимулируют интерес к учебе, особенно когда они уже известны детям и предвкушаются ими.

· Держит «обратную связь» с учениками, чтобы вовремя скорректировать непонятный или неправильно понятый учебный материал.

· Новый материал изучает с опорой на уже известное ученикам, связывает новое с жизненным опытом детей, подчеркивает практическую значимость изучаемого материала, показывает способы его применения. Использует межпредметные связи там, где это возможно.

· Учитель постепенно включает класс в оценочную и стратегическую деятельность. С точки зрения стратегии учит ставить цели и учебные задачи, искусственно создает дефицит знаний, который дети должны восполнить сами, предоставляет выбор заданий. Оценочная деятельность касается работы класса в целом и самого ученика.

· Учит ребенка видеть ошибки и исправлять их, в том числе непосредственно в процессе выполнения задания. Учит тому, как не совершить ту же ошибку снова.

· Занимается развитием тех качеств, которые способствуют укреплению познавательной способности: памяти, произвольного внимания, воображения. Ставит задачу не просто научить, но развить мышление детей средствами своего предмета.

· Щедро поощряет ребят, не только отметками, а словесной похвалой.

В совокупности эти методы и приемы разовьют интерес ребенка к учебе и научат его учиться. К окончанию средней школы, когда личность учителя несколько утратит абсолютную значимость, познавательная мотивация займет место внешней положительной мотивации.

3.2  Отметка
Отметки в начальной школе, как правило, вводят со второго класса. Это правильно. Дети не осознают объективную роль отметки. С точки зрения младшего школьника отметка лишь в последнюю очередь измеряет качество его знаний, качество выполнения того или иного задания.

Отметка может восприниматься;

1. Как оценка личности ребенка. «Мне поставили пятерку, значит, я хороший, двойку - я плохой», — так думает ребенок.

2. Как отношение учителя к себе. «Меня учительница любит, вот и ставит пятерки, а Коле ставит тройки - Коля ей не нравится».

3. Как оценка старательности, усилий, затраченных на выполнение задания. «Я так много написал, я старался, а получил всего лишь тройку. Это несправедливо».

4. Как средство повышения престижа. Первоклассники оценивают друг друга при помощи отметок. Тот, кто учится лучше других, обладает большим авторитетом.

Подобное восприятие отметок может сохраняться вплоть до окончания младшей школы, и совершенно точно оно доминирует среди узников 1-2 класса. В некоторых системах образования отметки появляются только в средней школе. В нашей системе хорошо делают те учителя, которые ставят отметку не только за отдельный ответ (задание), но за несколько ответов, так называемую «работу на уроке».

Взрослым необходимо осторожно подходить к отметкам. Младшеклассники сильно расстраиваются из-за плохих отметок, не следует добавлять к ним наказание или осуждение родителей. Интерес к учебе может угаснуть.

3.3 Что должны делать родители
Обычно ребенок приходит в школу положительно мотивированным. Он хочет учиться. Это желание пока не связано с глубокой личностной потребностью в получении знаний. Усилия взрослых должны быть направлены, с одной стороны, на формирование мотивации достижения успеха, и на развитие познавательной мотивации, с другой стороны. Такова правильная структура учебной мотивации. В норме она должна быть сформирована ко времени окончания младшей школы.

Несмотря на то, что огромная роль в развитии учебной мотивации отводится учителю, родителям нельзя самоустраняться в этом важном вопросе. За ребенка отвечают, прежде всего, родители, а не школа.

Родители способны помочь своему ребенку, даже если ему достался не самый высокопрофессиональный учитель начальных классов. Для этого требуется обратить внимание на эмоциональный фон и образ жизни семьи, совместное выполнение домашних заданий, контроль работы учителя и школьных занятий ребенка.

3.4 Обстановка в семье
Не секрет, что познавательные интересы нередко формируются стихийно. Вовремя оказываются рядом отец или мать, кто-то из родственников знакомит ребенка со своими занятиями, попадается нужная книга, появляется талантливый учитель. Может быть, не стоит доверять такую важную вещь воле случая?

Чтобы ребенок был любознательным, семья, в которой он растет, должна эту любознательность поощрять и развивать. Когда в дошкольном возрасте маленький почемучка надоедает родителям вопросами, от них нельзя отмахиваться. Следует отвечать на вопросы ребенка так, чтобы стимулировать его интерес к окружающему миру.

Образ жизни родителей оказывает решающее влияние на интерес ребенка к познанию нового и в школе. Если родители отдыхают после работы около телевизора, молча просматривая очередную развлекательную передачу, не разговаривают друг с другом об отвлеченных предметах, не интересуются ничем, кроме денег и работы, — не стоит ждать, что ребенок проявит тягу к знаниям. А ведь некоторые родители прямо высказывают свое жизненное кредо: главное - не знания, а связи, успех в жизни не зависит от затраченных усилий (кому как повезет), деньги решают все.

Другое дело, когда родители сами ценят знание и тянутся к нему. Неважно, насколько они развиты и образованы, каков материальный достаток семьи, важен сам подход родителей, их отношение к знаниям и образованию.

Родителям тех детей, у которых при должном семейном тоне интерес к учению все-таки невысок, можно посоветовать несколько «хитростей»:

· Присмотритесь к ребенку. Заметьте что-то, пусть не в области школьных программы, что его хоть немного интересует. Если такое занятие найдется, продумайте, как укрепить этот интерес. Бывает, что ребенку нужна простая практическая помощь (записать его в художественную школу, к примеру), а сам он не догадается об этом попросить.

· Если и такого интереса не находится, то нужно устраивать «пробы интереса». Предлагать ребенку какое-нибудь новое занятие и присматриваться, насколько оно пришлось по душе. Не подошло одно занятие, предложить другое, третье, и пробовать до тех пор, пока интерес к чему-то не проявится. После этого поддержать интерес.

· Увлекайтесь вместе с ребенком. Взрослые думают, что знают все на свете, а это далеко не ребенку какое-нибудь новое занятие и присматриваться, насколько оно пришлось по душе. Не подошло одно занятие, предложить другое, третье, и пробовать до тех пор, пока интерес к чему-то не проявится. После этого поддержать интерес. 
· Увлекайтесь вместе с ребенком. Взрослые думают, что знают все на свете, а это далеко не так. Ваш искренний интерес способен заразить ребенка. Пусть даже это занятие не будет связано с учебой. Главное, чтобы ребенок почувствовал радость познания нового, вкус успеха. Эти радость и вкус потом можно будет перенести в школьную деятельность.

Иногда родители делают ошибку, пытаясь навязать детям собственные интересы, то, что они сами не реализовали в детстве. Следует помнить, что ребенок не обязан повторять родителей.

3.5 Выполнение домашнего задания
Все ответственные родители в первом-втором классе школы (а некоторые и дальше) помогают детям с домашним заданием. Они делают правильно, потому что в этот период закладываются азы не только верной мотивации, но и навыков учения.

Несколько советов, к которым стоит прислушаться, чтобы формировать у ребенка познавательную мотивацию и мотивацию успеха при выполнении домашнего задания:

· Стройте занятия дома по принципу сотрудничества. Вместе с ребенком пытайтесь вникнуть в суть проблемы, задачи, почувствуйте интерес к ней, подумайте, как задачу можно использовать в повседневной жизни, расскажите ребенку о своих наблюдениях.

· Познакомьтесь с понятием «зона ближайшего развития», используйте его в занятиях. Вкратце, это значит, что нельзя оставлять ребенка наедине с заведомо непосильными для него задачами; в то же время текущее задание всегда должно включать в себя что-то, слегка превышающее возможности ребенка.

· Не ленитесь объяснять материал столько раз, сколько это требуется. Отвечайте на все вопросы ребенка, которые возникают по ходу выполнения домашней работы. Поощряйте вопросы, сами задавайте их.

· Не выражайте недовольства, не высмеивайте ребенка, если он кажется несообразительным, невнимательным, неряшливым. Будьте терпеливы. Определите, какие качества мешают ребенку учиться лучше и займитесь развитием этих качеств. Существует множество интересных игр для развития внимания, памяти, воображения, их можно предложить ребенку в свободное время.

· Не оценивайте личность ребенка, оценивайте его усилия, затраченные на задание. Никогда не сравнивайте ребенка со взрослыми, братьями/сестрами, одноклассниками. При необходимости сравнивайте с ним же самим, но в более раннем возрасте, или новые результаты с прежними.

· Хвалить ребенка тоже нужно с умом. Не следует хвалить его способности или его самого
· Никогда не сравнивайте ребенка со взрослыми, братьями/сестрами, одноклассниками. При необходимости сравнивайте с ним же самим, но в более раннем возрасте, или новые результаты с прежними.

· Хвалить ребенка тоже нужно с умом. Не следует хвалить его способности или его самого как личность. Хвалите ребенка за затраченные усилия, за упорство, внимание, силу воли, старание

· Учите ребенка планировать, предвидеть результат. Просите объяснять свои успехи и неудачи. Развивайте навык самоконтроля.

И самое главное - положительный эмоциональный настрой. Без него невозможно формирование мотивации успеха. Несмотря ни на какие трудности, ребенок должен быть уверен в себе и своих силах.

3.6  Контроль
Очень важно быть в курсе школьных дел ребенка, иметь представление о том, что происходит в классе, каков стиль общения учителя с детьми. Первоклассник вряд ли сможет рассказать об этом подробно, да и не всегда ситуация допускает непосредственного участия в ней ребенка.

С первых дней школы жизненно необходимо наладить прочный контакт с учителем. Принимая во внимание, что учителя бывают разные и по квалификации, и по своим личным качествам, общая рекомендация - проявить максимум доброжелательности, сдержанности, тактичности. Не стоит давать понять учителю, что вы лучше разбираетесь в воспитании. Воздержитесь от советов относительно содержания и формы обучения, тем более что повлиять на них у родителей все равно не получится. Продуктивнее будет занять позицию сотрудничества: и родители, и учитель заинтересованы в качестве знаний ребенка. Это та точка соприкосновения, на которой следует построить взаимодействие.

Родители должны обсудить с  учителем стратегию занятий, причину неудач ребенка. Попросить его высказать мнение о способах преодоления трудностей. Спросить его совета. Такая тактика даст лучший результат, чем критика и риторические вопросы в стиле «Мой ребенок был хорошо развит и подготовлен к школе, почему же теперь он не успевает?».

Ни в коем случае родителям нельзя подрывать авторитет учителя. Даже если они недовольны им, имеют какие-либо небезосновательные претензии к его работе, нельзя высказывать их в присутствии ребенка.

Встречаются и конфликтные ситуации. В крайнем случае, когда родители уверены, что учитель некомпетентен, его действия наносят вред психическому здоровью ребенка, стиль ведения урока отбивает не только желание учиться, но даже ходить в школу, лучше перевести ребенка в другой класс (другую школу).

Если такой возможности нет, то родителям отчаиваться не стоит. Тягу к знаниям могут привить и они сами. А уж если она появилась, то будьте спокойны, она найдет способ проявить себя. Пройдет время, ребенок перейдет в среднюю школу, где уроки ведут разные учителя-предметники. Книги, кружки, интернет: современный мир предоставляет людям массу альтернативных возможностей образования. Возникнет тот или иной вариант компенсаторной мотивации: малые успехи в школе компенсируются успехами в другой, внешкольной деятельности.

Какой бы сложной ни была ситуация, ребенок, у которого сформирована познавательная мотивация, не доставит больших хлопот в школе в подростковом и юношеском возрасте. Да, он не получит от учебы большой пользы, не будет учиться в полную силу. Но тяга к знаниям, умение учиться - это то, что пригодится ему на протяжении всей жизни.

Раздел 4. СОТРУДНИЧЕСТВО ПЕДАГОГОВ, РОДИТЕЛЕЙ И ОБУЧАЮЩИХСЯ

4.1 Формы работы с родителями
Эффективность решения данной проблемы зависит не только от мастерства и усилий педагогов, но и от педагогической грамотности родителей, их готовности создавать условия для раскрытия и реализации творческого потенциала личности ребенка. Исходя из этого, помощь родителям в поддержке и развитии детей с высокой мотивацией обучения можно отнести к числу наиболее значимых проблем педагогической практики.

Одним из первостепенных педагогических условий, обеспечивающих эффективность подготовки родителей к взаимодействию с ребёнком с повышенной мотивацией, выступает подготовка родителей к взаимодействию с ребенком на принципах педагогической поддержки:

· принцип безусловного принятия ребенка;

· принцип доверия к ребенку;

· принцип создания ситуации выбора;

· принцип доброжелательности и безоценочности;

· принцип демократичности общения;

· принцип создания атмосферы творчества в семье;

· принцип согласованности в воспитании.
Это технология взаимодействия родителей с ребёнком, направленная на содействие процессам самоопределения, самостроительства и самовыражения личности ребёнка, развития его неповторимой индивидуальности.
Совместная деятельность педагогов, родителей и детей создаёт общие эмоциональные переживания и направлена на достижение гармоничных взаимоотношений. Смыслом совместной деятельности во взаимодействии школы и семьи является сотрудничество его участников. В процессе сотрудничества происходит динамическое преобразование ролевых отношений педагогов, родителей и детей в равноправные, что выражается в изменении их ценностных ориентаций, целей деятельности и самого взаимодействия.
Работа с родителями должна быть направлена на то, чтобы научить их понимать и принимать своего ребенка, видеть его таким, какой он есть, а не только через призму его талантов, помогать ребёнку создать здоровое самовосприятие, не бояться тех трудностей, с которыми приходится сталкиваться в процессе воспитания ребенка, и с которыми, в будущем, может столкнуться он сам. Кроме того, необходимо подготовить родителей к тому, что из одаренного ребенка вырастет одаренный взрослый, и объяснить им, что в этом нет ничего страшного, что это – замечательно.
Психологическая помощь родителям должна проходить в трёх направлениях.
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Формы организации работы с родителями могут быть различными: анкетирование и тестирование; тематические родительские собрания «Роль семьи в работе с мотивированными детьми», «Мотивация ученика - основное условие успешного обучения», «Талант требует заботы», «Повышение мотивации к обучению»; диспут или педагогическая дискуссия «Одарённость – 

дар или испытание»; ролевые игры и практикумы по правильному подходу к ребёнку и по разумному использованию неординарных способно​стей детей; индивидуальные консультации и т.д. Родители должны получать рекомендации по развитию способностей ребёнка
4.2 Формы деятельности педагогов, обучающихся и родителей

Сотрудничество педагогов, учащихся, родителей реализуется в различных формах деятельности:

· классные собрания по итогам учебной работы, по проблемам учёбы;

· учебные занятия с участием родителей;

· организация встреч с интересными людьми;

· организация экскурсий;

· организация просвещения детей и родителей по вопросам нравственного, эстетического, патриотического и физического воспитания;

· пропаганда здорового образа жизни на учебных и внеклассных занятиях;

· определение наиболее благоприятного режима дня, труда и отдыха для каждого ребёнка;

· обмен опытом;

· праздники, соревнования;

· мониторинги родительской удовлетворённости условиями обучения и воспитания

· школьников;

· помощь и поддержка в подготовке к конкурсам, выставкам.
4.3 Система поощрительных мер для мотивированных  обучающихся
· постоянно стимулировать и мотивировать положительное отношение учащихся к саморазвитию и самореализации через работу в зоне ближайшего развития, создание ситуаций успеха, обеспечение психологического и физического здоровья школьников, гигиены труда;

· стимулировать мотивацию учения через удовлетворение потребностей школьников в общении и деловом сотрудничестве с учителями и учениками;

· способствовать развитию творческого потенциала обучающихся, сохранять их эмоциональное благополучие, веру в свои силы, дать толчок к саморазвитию и самореализации;

· стимулировать любознательность, познавательные интересы и способности;

· материально поощрять обучающихся (отличники и обучающиеся с повышенной мотивацией к обучению).

4.4 Сотрудничество в организации участия в олимпиадах и различных конкурсах.

Подготовка к жизни молодого поколения приобретает новые качественные признаки, придает особую актуальность таким проблемам, как развитие индивидуальности, профориентация и профотбор; образование и самообразование; ценностные ориентации и идеалы; выявление и развитие способностей и др. Единство воспитательной деятельности школы, семьи и общественности создается целенаправленной систематической работой школы, отвечающей современным требованиям, предъявляемым к образовательному учреждению.

Олимпиады и различные конкурсы, научно-практические конференции являются одной из наиболее массовых форм внеурочной деятельности. Олимпиады, конкурсы, конференции готовят к жизни в современных условиях, в условиях конкуренции. В последние годы в России стало проводиться много различных олимпиад, конкурсов, научно-практических конференций.

Сегодня по результатам участия в олимпиадах, конкурсах, научно-практических конференциях оценивают качество образования в школе, городе, крае. 
Особое внимание я, как учитель уделяю развитию и совершенствованию способностей детей, стараюсь создать условия для реализации творческих способностей обучающихся. Обеспечиваю рост числа обучающихся принимающих участие в олимпиадах, увеличение количества и повышение качества творческих работ:  это победители и призёры Всероссийских конкурсов для детей «Открытая книга» (2015 г.), «Узнавай-ка! Дети» (2015 г.), «Золотая рыбка» (2016 г.), «Радуга талантов» (2016 г.), «Древо талантов» (2017 г., 2018 г., Всероссийского конкурса рисунков и поделок для школьников и дошкольников (с международным участием) «Осенние пейзажи – 2017», «Этот победный май!» (2017 г.), «Зимняя сказка» (2018 г.). Всероссийских олимпиад по русскому языку «Синий бегемот» (2017 г.), Всероссийской межпредметной олимпиады «Лучший ученик 2017» для 3-4 классов, Всероссийских онлайн-олимпиад платформы «Учи.ру» (2016-2018 г.),  III Всероссийской метапредметной олимпиады по ФГОС «Новые знания» (2018 г.), Международного дистанционного конкурса «Старт» по различным предметам (2017 г.), Международных конкурсов «Гордость России» (2018 г.), «Толерантный мир» (2017 г.), «Финансовая грамотность» (2017 г.), «Безопасность в сети Интернет» (2017 г.), «Я люблю природу» от проекта «Год экологии 2017», Международного конкурса «Лисёнок» (2017,2018 г.), конкурса по математике «Умный Я» (2017 г.). Мои учащиеся являются активными участниками краевых и районных конкурсов: 

· призёры краевого конкурса на лучшее задание для олимпиады, посвящённой Году экологии среди младших школьников «Эковед» (2017 г.), IX городского открытого конкурса исследовательских и творческих проектов младших школьников «Что? Откуда? Почему?» (г. Ставрополь, 2018 год); 

· победитель  и призёр районного этапа краевого конкурса детских творческих работ «Весёлые игры о правильном питании и здоровом образе жизни» (2018 г.) и семейных фотографий «Щи да каша – и не только… Пословицы и поговорки о питании» программы «Разговор о правильном питании» (2017 г.);

· победители и призёры районной научно-практической конференции для младших школьников «Первое открытие» (2015-2018 гг.).
И здесь, на помощь приходят родители, которые помогают обучающимся принять активное участие во всех мероприятиях.

4. Заключение

Важная роль в совершенствовании личностных качеств ребёнка принадлежит семье – родителям, братьям и сестрам, вообще семейным традициям и отношениям, поэтому необходимо помочь родителям приобрести опыт по данной проблеме. 
Таким образом, активному развитию творчества помогает включение учащихся в игровую, художественную, познавательно-практическую деятельность, экспериментирование в разных сферах. Возможности для учебного творчества есть в каждом предмете, каждой теме. Иногда их можно удачно вплести в урок по изучению нового материала, иногда стоит организовать отдельный урок творческого или исследовательского характера. Их можно заметить или упустить, специально акцентировать на них внимание или отложить «на потом» как нечто необязательное. Всё зависит от учителя и от того, каким он сам видит процесс образования и его предназначение.

Я уверена, что каждый ребёнок от природы наделен тем или иным талантом. Рядом с ребёнком в нужный момент должен оказаться умный, внимательный наставник, который бы поспособствовал развитию, научил бы ребенка трудиться. 
Мудрость творчества заключается в том, что не надо «торопить» чувство мыслью, надо довериться бессознательной области души ребёнка. Постепенно накапливая и сопоставляя свои впечатления, представления, он внезапно расцветает в своих творческих проявлениях, как внезапно раскрывается цветок. Поможем же детям раскрыть свои дарования и стать счастливыми!

Ведь только имея мотивацию к обучению и развитию, ребенок сможет вырасти целеустремленным человеком, способным на ответственные решения. 
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7. Приложения

Приложение 1 

Анкета для определения школьной мотивации  (Лусканова Н.Г.) 

 (А.Ф. Ануфриев, С.Н. Костромина – Как преодолеть трудности в обучении детей. Психодиагностические  таблицы,. Психодиагностические  методики. Коррекционные упражнения., М, изд-во «Ось-89», с. 116-117)

	1
	Тебе нравится в школе?
	да
не очень

нет

	2
	Утром ты всегда с радостью идешь в школу или тебе часто хочется остаться дома?
	иду с радостью
бывает по-разному

чаще хочется остаться дома

	3
	Если бы учитель  сказал, что завтра в школу не обязательно приходить всем ученикам, ты пошел бы в школу или остался дома?
	пошел бы в школу
не знаю

остался бы дома

	4
	Тебе нравится, когда отменяются какие-нибудь уроки?
	не нравится
бывает по-разному

нравится

	5
	Ты хотел бы, чтобы тебе не задавали никаких домашних заданий?
	не хотел бы
не знаю

хотел бы

	6
	Ты хотел бы, чтобы в школе остались одни перемены?

	нет
не знаю

хотел бы

	7
	Ты часто рассказываешь о школе  своим родителям и друзьям7
	часто
редко

не рассказываю

	8
	Ты хотел бы, чтобы у тебя был другой, менее строгий учитель?
	мне нравится наш учитель
точно не знаю

хотел бы

	9
	У тебя в классе много друзей?
	много
мало

нет друзей

	10
	Тебе нравятся твои одноклассники?
	нравятся
не очень

не нравятся


За каждый первый ответ – 3 балла, промежуточный – 1 балл, последний – 0
Анализ результатов

Максимальная оценка 30 баллов. Чем выше балл, тем выше школьная мотивация.

25-30 баллов – сформировано отношение к себе как к школьнику, высокая 

                          учебная активность.

20-24 балла - отношение к себе как к школьнику практически 

                         сформировано

15-19 баллов -  положительное отношение к школе, но школа привлекает 

                          больше внеучебными сторонами

10-14 баллов -  отношение к себе как к школьнику не сформировано

Ниже 10 баллов  - негативное отношение к школе.

Приложение 2 

СОВЕТЫ РОДИТЕЛЯМ

Учебную мотивацию стоит создавать, бережно сохранять и поддерживать. И вот как это делать:

1. Не заставляйте

Нет способа скорее вызвать отвращение к учёбе, чем небольшие домашние скандалы с принудительным усаживанием за парту. Вдумчивые доверительные разговоры о школьных правилах и о радости учительницы от выученного Петей четверостишия подойдут больше.

2. Радуйтесь и замечайте успехи ребёнка

Видя, как второклассник достаёт тетрадь (он туда, конечно, вложил сушёных муравьёв, а теперь решил посмотреть на их жизнь), хлопайте в ладоши и хвалите: «Петя, ура! Ты трудолюбивый парень. Сам взял и достал тетрадку, чтобы сделать уроки!»

3. Дайте понять, что ученье — свет

Учите добывать информацию, увлекайтесь сами, ищите ответы на сложные вопросы в интернете, поражайтесь чудесам мира, расширяйте границы школьных дисциплин. Главная цель: не отбарабанить «от сих до сих», а показать, что учиться — это увлекательно. Возможно, в этом случае ненавистная домашка обретёт некий смысл, хотя бы в контексте мировой истории. Задавайте каверзные вопросы без ответов, помните, что заинтересовать – гораздо важнее, чем получить правильный ответ, написанный в конце учебника.

4. Используйте эффект прерванного действия, его ещё называют эффект Зейгарник

Суть в том, что незаконченное действие нас притягивает. В экспериментах американского психолога Курта Левина творческую деятельность детей останавливали и предлагали им заняться чем-то более интересным. Если у прерванного дела оставался какой-то потенциал, дети при первой возможности стремились завершить неоконченное. Это не значит, что нужно вбегать с бразильским танцем в комнату, где школьник вдруг начал делать математику. Хотя бы отнеситесь философски, если человек решил сделать в работе перерыв. А иногда можно и напомнить: «А помнишь, ты на прошлой неделе увлечённо думал над задачей про рыбаков?»

5. Применяйте метод зелёной ручки

Этот подход изобрела мама первоклассницы. Вместо того чтобы подчёркивать красной пастой ошибки, она обводила зелёной лучшие варианты. Этот метод помогает ребёнку концентрироваться не на том, что не получилось, а на собственных успехах, и стремиться к ним и дальше. Если вы сидите рядом с учеником, который делает уроки, перестаньте ворчать: «Одни ошибки! Кто так пишет. Полная чушь». Говорите о том, что получилось: «У тебя классно выходит раскачиваться на стуле. Ничего себе! Даже верно условия задачи записал!»

6. Видоизмените задания

Если ребёнок не хочет делать задания, возможно, он боится, что у него не получится. И наоборот – когда все получается легко, берёшься за работу с радостью. Попробуйте переформулировать задачу, чтобы она стала ему понятнее, или разбить выполнение «домашки» на куски. Пусть они будут по силам вашему ребёнку, пусть он получит удовольствие от выполненного.

7. Заканчивайте на подъёме

Если ваш ученик выдохся и работает через не могу, в следующий раз ему будет труднее бодро сесть за урок. Пусть задания закончатся на приятной ноте, не растянутся на весь день и не вынут все жилы. Вы, положим, не можете изменить программу. Просто организуйте день таким образом, чтобы уроки пришлись не на 12 часов ночи, а на тот момент, когда у всех светлая голова. «Дочка, у нас 30 минут перед прогулкой. Вот тебе таймер, попробуй уложиться с заданием».

8. Не ломайте ребёнка

Это традиционный совет от эксперта-психолога, правда, непонятно, как ему следовать. Психологи уверены, что настоящая катастрофа будет, если ученик заработает нервное истощение, заболеет или непоправимо испортит отношения с родителями. В общем, время от времени поглядывайте на цвет детских щёк.

Приложение 3 
Родительское собрание «Повышение мотивации к обучению»
Цель: познакомить родителей учащихся с результатами диагностики мотивационной сферы детей, теорией мотивации; создать условия для формирования списка приемов формирующих мотивацию к обучению в семье, познакомить родителей с основными ошибками, которые способствуют понижению мотивации.

Задачи: 

· Познакомить родителей с теорией мотивации;

· Показать значение мотивации для успешности обучения;

· Дать возможность родителям сформулировать цели обучения;

· Показать родителям значимость их отношения к процессу обучения ребенка;

· Объединить усилия педагогов и родителей;

· Создать условия доверительного и открытого сотрудничества в системе родитель – ребенок – образовательное учреждение.

Форма: родительское собрание в форме диалога.

Участники мероприятия: родители обучающихся начальной школы, классные руководители младших классов, директор образовательного учреждения.

План мероприятия.
Позади первый год обучения. Ваши (теперь уже наши общие дети) ученики второго класса. Наверное, вы почувствовали разницу нынешнего года обучения и предыдущего, у детей появились сложные домашние задания, первые оценки. Сегодня мы поговорим о том, как помочь ребенку при обучении в школе. 

С какой целью вы отдали ребенка в школу? Ответы родителей заносятся на доску столбиком: чтобы был грамотным, чтобы поступил на бюджет, чтобы мог самоопределиться, чтобы получил знания, научился писать, считать, читать.

Чтобы добиться этой цели нужно выполнять ряд действий? Каких? Ответы заносятся на доску во второй столбик: ходить в школу, слушать учителя, выполнять все задания, читать, делать уроки.

Но чтобы человек, а тем более ребенок начал выполнять действия необходимо, чтобы он захотел их выполнять? Как раз это желание и называется мотивом. Краткая лекция с использованием презентации.

Мотив – это то, ради чего осуществляется деятельность. (Л. И. Божович.)

Мотивация – сложный механизм соотнесения личностью внешних и внутренних факторов поведения, который определяет возникновение, направление, а также способ осуществления деятельности. (Л. И. Божович)

Структура мотивации по Додонову Б. И. 

· Удовольствие от самой деятельности

· Значимость для личности непосредственного ее результата

· Мотивирующая сила вознаграждения за деятельность

· Мотивирующая сила принуждающего давления на личность. 
Классификация мотивов 

· По характеру участия в деятельности (понимаемые, знаемые, реально действующие) – по А. Н. Леонтьеву

· Время (далекая и короткая мотивация) – по Б. Ф. Ломову

· Социальная значимость (социальные, узколичные) – по П. М. Якобсону

· По виду деятельности (игровые, учебные, трудовые) – по И. А. Зимняя

· По характеру общения (деловое, эмоциональное) – по П. М. Якобсону.

Учебная мотивация
Частный вид мотивации, включенный в учебную деятельность.

Факторы: 

· Образовательная система

· Образовательное учреждение

· Организация образовательного процесса

· Субъективные особенности обучающегося (пол, возраст, интеллектуальное развитие, способности, уровень притязаний, самооценка, взаимосвязь с другими учениками)

· Субъективные особенности педагога и прежде всего система его отношений к ученику, к делу.

· Специфика учебного предмета

Характеризуется: 

· Направленностью

· Устойчивостью

· Динамичностью

По Божович Л. И. мотивация побуждается иерархией мотивов, в которой доминирующими могут быть либо внутренние мотивы, связанные с содержанием этой деятельности и ее выполнением, либо широкие социальные мотивы, связанные с потребностью ребенка занять определенную позицию в системе общественных отношений.

Мотивация учения складывается из ряда постоянно изменяющихся и вступающих в новые отношения друг с другом побуждений (потребности и смысл учения для школьника, его мотивы, цели, эмоции, интересы, успешность, ориентация, притязания).

В школе мы используем свои педагогические методы повышения мотивации. Но родители также влияют на мотивацию своего ребенка. Как могут родители повысить у ребенка желание учиться? Родители делятся своими способами. Эти способы обсуждаются. Те способы, которые названы хорошими, выносятся на доску в 3 столбик.

Затем психолог предлагает выслушать пути формирования учебной мотивации предложенные в специальной литературе.

Пути формирования учебной мотивации
В психологии известно, что развитие мотивов учения идет 2 путями

1. через усвоение учащимися общественного смысла учения. 

Цель учителя: в том, чтобы довести до сознания ребенка те мотивы, которые общественно не значимы, но имеют достаточно высокий уровень действенности (желание получить хорошую оценку); 

2. через саму деятельность учения школьника, которая должна чем-то заинтересовать его. 

Цель учителя: повышение действенности мотивов, которые осознаются учащимися как важные, но реально на их поведение не влияют (способ раскрытия учебного предмета, раскрытие сущности лежащей в основе явления, работа малыми группами, цель, поставленная учителем, становится целью ученика, осознание учеником своих успехов, проблемность обучения, деятельностный подход в обучении).

Существует принцип “сделал – свободен”. А также важную роль играет совместные познавательные занятия. 

При индивидуальной работе с учениками имеющими негативное отношение к школе и низкий уровень мотивации. 

1. Причина – неумение учиться. Действие взрослого – выявление слабых сторон. Поэтапная ликвидация слабых звеньев. Отмечать успехи. Показывать ученику его продвижение вперед.

2. Причина – недостающие средства учения (плохо развитые познавательные способности). Действия взрослого – ориентация на то, что ребенок может, игровая деятельностью, нестандартные задания.

3. Поведение родителей. Ведь всем известно, что ребенок с малолетства начинает подражать родителям. К тому же очень важно отношение родителей к учебе. Если ребенок слышит от них фразы “а ну ее, эту школу”, “мучиться скоро пойдешь” и т.п., то вряд ли он заинтересуется тем, что не нравится даже его родителям, которым его “абы пристроить”. Действия взрослого – поменять отношение к школе и учению в целом.

4. Другими причинами можно назвать недостаток в новых ощущениях, слишком большая опека родителей, хорошая обеспеченность ребенка всем необходимым раньше, чем он этого захочет. Такие дети растут апатичными, неинициативными, пассивными.

5. Отсутствие познавательных ценностей в семье. А видел ли ребенок вас с книгой, или в моменты, когда вы занимались какой-либо познавательной деятельностью. Действия взрослого – покажите ребенку пример вашей познавательной деятельности.

6. Дефицит внимания со стороны взрослого. Действия взрослого – постарайтесь проанализировать, сколько времени вы проводите в совместной деятельности с ребенком. Давайте попробуем это сделать сейчас: составьте ваш обычный распорядок дня, сколько раз вы упомянули в нем вашего ребенка, подумайте какие виды вашей деятельности можно заменить на общение с ребенком.

Рефлексия: 
· Помогло ли наше сегодняшнее собрание? Да помогло

· Можно поставить галочку;

· Выяснили чего нельзя делать;

· Общались, первый раз в школе проводиться такое собрание;

· Поняли, что мало внимание уделяли детям;

· Учитель был прав, когда говорила о моем ребенке.

Мнение педагогов: форма была легкой для родителей; у некоторых загорелись глаза, и появилась заинтересованность; родители активно участвовали в собрании – это бывает редко.

Мнение директора: насыщенное собрание, очень динамичное, в конце собрания расходиться родители не хотели.

Собственное мнение: в нашей школе форма диалога с родителями применяется впервые. В начале собрания чувствовалась скованность и родителей и педагога, сложно было уйти от проблемы взаимных упреков и наладить спокойный диалог. Барьером также было и то, что родители в начале собрания не очень охотно высказывали собственное мнение. Но в конце мероприятия активность резко возросла, когда я предложила поделиться собственными рецептами повышения мотивации у ребенка. Оказывается, родители очень многое делают правильно, но в этих действиях не хватает системы. В целом собрание прошло хорошо. При поиске материала столкнулась с такой трудностью: советов для педагогов по повышению школьной мотивации много, а для родителей практически ничего нет, одни запреты – этого нельзя делать и этого нельзя делать. А что можно? Об этом приходиться только догадываться и переформулировать нельзя, а так правильно.

Мотивация в обучении
Для многих не секрет, для эффективной работы человека, ему нужна мотивация. Так и в учёбе мотивация играет очень важную роль, ученик должен понимать, зачем ему учить предмет. У него должна быть яркое желание и чёткое понимание, что он получит после усвоения нового материала и закрепления старого. Если мотивация будет очень глубокой, то таких учеников, с такой мотивацией, намного легче учить. У них начинаются более активно протекать мыслительные процессы, им становится интересен материал, они эффективнее и быстрее воспринимают информацию. Ученик вырабатывает потребность в этой информации и знаниях.

Почему ребенок не хочет учиться
По статистике многие дети в возрасте шести – семи лет уже готовы перейти от этапа игры к этапу обучения. Но достаточно часто вместе с походом в школу у детей возникает состояние, которое многие родители называют ленью. 

Винят родители школу, детей и, в очень редких случаях, себя. 

Ответ на вопрос, почему же дети становятся ленивыми как раз, и кроется в разных этапах их развития. Родителям кажется смешно, если их шестилетний ребенок, придя домой из школы, заявляет, что ему там не понравилось, и он туда ходить не будет. 

Однако психологи уверены, что это довольно-таки серьезная проблема, прежде всего для родителей. 

Она вызвана отсутствием мотивации ребенка к учебе. Если и к восьми годам ребенок еще не готов пойти в школу, то им обязательно должен заняться психолог, который, путем игры подведет его к более серьезным этапам обучения. 

Отсюда мы видим, что все очень просто, однако на деле все выглядит совсем не так, ведь сегодня все больше и больше школьников прогуливают учебу, считая ее для себя не только неинтересной, но и ненужной. Дело в том, что в нежелании учиться ребенка виноваты родители! Одной из причин нежелания учиться является, как это ни странно звучит, поведение родителей. Ведь всем известно, что ребенок с малолетства начинает подражать родителям. К тому же очень важно отношение родителей к учебе.

Если ребенок слышит от них фразы “а ну ее, эту школу”, “мучиться скоро пойдешь” и т.п., то вряд ли он заинтересуется тем, что не нравится даже его родителям, которым его “абы пристроить”. А потому ребенка важно не только формально готовить к школе, но и воспитывать к ней, развивать мотивацию от простых задач к более сложным. 

Другими причинами можно назвать недостаток в новых ощущениях, слишком большая опека родителей, хорошая обеспеченность ребенка всем необходимым раньше, чем он этого захочет. Такие дети растут апатичными, неинициативными, пассивными.

Причем важно формировать у ребенка мотивацию именно до школьного возраста, поскольку позже у него может быть сомнение в вашем авторитете, он может замкнуться, формируясь как личность, заинтересоваться негативными вещами. Но если родители сумеют вовремя сфокусировать его внимание на понравившемся ему деле, то к моменту, когда их опека будет уже ослаблена, он окажется в кругу людей с такими же интересами и будет ориентироваться на их мнение. Еще очень важно для ребенка поощрение в учебе. Иногда бывает так, что раздражение родителя во время подготовке к школе психологически действует на ребенка сильнее, чем другая мотивация. Интерес к школе будет потерян, а боязнь и отвращение к школе будет привито. Но что же делать, если этот момент упущен и ребенок идет в школу заведомо уверенный и грустный, что ему там придется мучиться 10 лет? В этом случае очень многое зависит от учителей. 

Учитель должен привлечь внимание учащихся и мотивировать их к обучению. Для этого, прежде всего, необходимо отрегулировать дисциплину, что можно сделать путем либо сильной воли учителя, выступая в позиции Субьект – Объект, либо заинтересовав учащихся. 

Во втором случае сложнее, но эффективнее для ребенка. Если это дети младших классов, то для них больше подойдет обучение с элементами игровой деятельности, разноцветные дидактические материалы, постоянные поощрения и выделения активных детей из группы. Учитывая то, что внимание ребенка концентрируется в начале и конце урока, учитель должен правильно распланировать урок, создать предпосылки активной работы учащихся. 

Если это учащиеся старших классов, то мотивацией в этом случае будет правильно подготовленный урок с систематизированными знаниями, разбавленными интересными подробностями или включением учащихся в обсуждения. Как правило, семинары дают больше знаний, чем лекции. С другой стороны, если в школе лекции и семинары совмещены, то в университетах этот способ помогает мотивировать студентов к самообразованию и получению знаний. Тут мы подошли к существенному вопросу о самообразовании ребенка, который немаловажен. Родители по-разному стараются заставить своего ребенка учиться, читать книжки, делать уроки. 

Психологи утверждают, что метод воспитания ребенка ремнем является самым неприемлемым в данном случае. Есть разные способы другой мотивации, например, “сделал – свободен”. К такой форме прибегают даже взрослые. Если брать более конкретно, то учитель может мотивировать учащихся интересной экскурсией, творческими работами, где ребенок сможет проявить себя и свои способности.

И главное, не идти на поводу у мифа, что родители должны делать с ребенком уроки и другие его дела. Дети, с которыми до конца школы родители делают уроки, вырастают безынициативными, слабохарактерными, пассивными, невозможными к самостоятельной жизни.

Так что лучше хорошенько подумать, прежде чем усаживаться с ребенком за уроки. (2)
Приложение 4 
Родительское собрание «Мотивация ученика - основное условие успешного обучения»
Цель: способствовать пополнению арсенала знаний родителей об учебной мотивации обучающихся.

Учитель: Здравствуйте, уважаемые родители. Мы рады вас видеть на нашем втором заседании «Клуба родителей будущих первоклассников». 

Мне бы хотелось начать наше заседание с одной притчи:

Жил мудрец на свете, который знал всё. Но один его ученик  захотел доказать обратное. Что он сделал? Зажав в ладонях бабочку, он спросил: “Скажи, мудрец, какая бабочка у меня в руках: мёртвая или живая?”

А сам думает: “Скажет живая – я ее умертвлю, скажет мёртвая – выпущу”.

Мудрец, подумав, ответил: ……

- Как вы  считаете, что ответил мудрец?

 “Всё в твоих руках”.

Важно, чтобы в  наших руках ребенок чувствовал себя:

Любимым, нужным, а главное – успешным.

Действительно, все в наших руках.

Успех, как известно, рождает успех. В школе не должно быть неудачников. Главная заповедь учителя – заметить даже самое маленькое продвижение ученика вперёд и поддержать его успех.  

На прошлом заседании вами был задан вопрос о том, как мотивировать детей на учебу. 

Подчас и воспитателям, и учителям, и родителям приходится с сожалением  констатировать:  «не хочет учиться», «мог  бы  прекрасно  заниматься,  а  желания  нет».  В  этих случаях мы встречаемся с тем, что у ребенка не сформировались потребности  в знаниях, нет интереса к учению.
Сегодня наша встреча посвящена теме «Мотивация ученика - основное условие успешного обучения» 

Чтобы настроиться на встречу сначала вспомните, как вы учились. Как вас мотивировали на учебу родители, учителя. Что было интересно, а что - нет. 

Ответьте на два вопроса: Какие отметки вы чаще всего получали в школе? Какие отметки вы бы хотели видеть у ваших детей? (использование пультов)

Предлагаю вам сегодня быть не просто слушателями, а побывать в роли учеников (своих детей).

Вы наверняка слышали, что в системе образования разработан и уже не первый год как внедрен в школы новый Федеральный государственный образовательный стандарт – ФГОС. По ФГОС уроки строятся не так, как раньше. Если раньше новый материал объяснял учитель,  а  дети слушали, то сейчас учитель подводит детей к тому, чтобы они сами добывали и открывали знания. Проводятся проблемные, проектные уроки. И вот сегодня мы предлагаем вам поучаствовать в таком проектном уроке.

Но сначала нужно выяснить, что такое проект.

Проект – дело, в результате которого получается продукт.

 Проект всегда ориентирован на самостоятельную деятельность учащихся - индивидуальную, парную, групповую, которую учащиеся выполняют в течение определенного отрезка времени.

Этапы работы над проектом.

Проект - это "пять П":

1. Проблема.

2. Проектирование (планирование)

3. Поиск информации.

4. Продукт.

5. Презентация.

Итак, какая же у нас проблема? Как повысить мотивацию к обучению. Иными словами, как добиться, чтобы они занимались охотно и усердно, старались получать хорошие оценки, чтобы им самим было интересно узнавать новое?
То есть ЦЕЛЬ нашего исследования – разобраться в том, что такое мотивация и как её повысить у детей.

ПЛАНИРОВАНИЕ И ПОИСК ИНФОРМАЦИИ.

Теперь мы должны спланировать свою дальнейшую работу. 

С чего начнём? 

- Нужно выяснить, что такое мотивация. 

- Почему происходит снижение мотивации, и как её можно повысить.

Это и есть наши задачи.

Попробуем сами понять, что такое мотивация. Где мы можем найти информацию? (в справочнике, Интернете) 

Работа в парах.

Итак, кто будет искать информацию в словаре? 

Кто в Интернете? 

Какой бывает мотивация? Выбрать нужное.

Сильной необходимой основной жизненной никакой психологической нужной религиозной человеческой внутренней убедительной внутренней серьезной другой достаточной возможной низкой истинной данной выраженной понятной экономической иной соответствующей двойной внешней личной лучшей культурной низменной главной ложной скрытой единственной мелочной настоящей материальной неосознанной мощной собственной отрицательной внешней наивысшей двойственной разной подсознательной чистой особой любой поверхностной явной недостаточной остальной политической всякой странной новой правильной определенной глубинной таковой высокой племенной эволюционной.

Ассоциации к слову мотивация. Выписать нужное.

Предприятие поиск действие служба убийство труд написание сотрудничество работа исследование выбор совершение жизнь развитие отношение борьба поступок объект исполнение предатель человек помощь определение воспроизведение создание драка основа нарушитель ткань писание сохранение учеба тень самосовершенствование сторона продолжение сопротивление перемена перелет познание творчество доброволец допрос результат употребление игра коррупция наследник мозг влечение эмиграция преступник поход инерция риск стиль

(Выступление родителей)

Мотивация с точки зрения науки.

        Произошло это слово от английского «movere» - «двигать». Другими словами, мотивация – это то, что двигает человеком, заставляет его с завидным упорством и настойчивостью выполнять то или иное задание и идти к поставленной цели. Мотивированный человек легко достигает интеллектуальных, спортивных и творческих успехов.

        Мотивация к обучению запрограммирована в нас от природы: полученное знание или овладение новым умением вознаграждается выплеском гормонов счастья. 

        Если ребенок не знает точно, сможет ли он сделать задание, и, тем не менее, справляется с работой, степень ощущения успеха наивысшая. И, конечно же, мотивация к обучению у школьника становится очень сильной. А вот если ожидаемого вознаграждения или похвалы не следует или предъявляются завышенные требования, система вознаграждения лопается. То же самое происходит, если успех становится чем-то само собой разумеющимся. И в этом случае сформировать у школьника желание учиться будет практически невозможно.

        Наверное, вы замечали это явление у своего ребенка: первый раз, сумев правильно разложить картинки, кубики или конструктор он был очень горд собой, а на четвертый - пятый раз, оставался, совершенно спокоен. Это и есть мотивация к обучению с научной точки зрения. И зарождается она совсем не в школе, а гораздо раньше - еще в младенческом возрасте в домашних условия.

Мотивация – совокупность внешних и внутренних сил, которые побуждают человека к деятельности и ориентируют на достижение цели. Мотивировать учащихся – значит затронуть их важнейшие интересы, дать им шанс реализоваться в процессе деятельности.
Вторая наша задача:

- Почему происходит снижение мотивации, и как её можно повысить.

Предлагаю в группах ответить на эти вопросы. 

Как работать в группе, детей тоже обучаем. Современные компьютерные технологии нам могут помочь в этом. Детям предлагаем видеофильм, где в игровой форме они знакомятся с тем, как работать в группе.

1 группа -  Что снижает мотивацию?

2 группа – Как повысить мотивацию?

(7-10 мин.)

ПРЕЗЕНТАЦИЯ.

Каждая группа сделала выводы. Но ведь нам надо обменяться своими умозаключениями. (Мы должны озвучить свои выводы, т.е. ПРЕЗЕНТОВАТЬ их.)

Выступление 1-й группы. Что снижает мотивацию?
Учитель. Что снижает мотивацию? С чего все начинается? Предлагаю несколько ошибок, которые допускают родители.

Ошибка родителей №1.

Мотивация дошкольников – это психологическая готовность ребенка к школе.

Родитель полагает, что ребенок готов к обучению в школе, потому, что он много знает для своего возраста. Но интеллектуальная готовность – это не синоним готовности психологической. Здесь важно развивать у ребенка умение преодолевать себя: приучать ребенка делать не только то, что ему нравится, но и то, что не нравится, но необходимо. И это задача еще дошкольного возраста.
Ошибка родителей №2.

Ребенка рано отдают в школу. Нельзя сбрасывать со счетов биологическое созревание (костный и зубной биологический возраст). Биологически несозревшего ребенка лучше в школу не отдавать, т.к. у него не сформирована рука. Проверить сформирована ли рука можно следующим образом: попросить ребенка ставить точки в клеточки. В норме ребенок проставляет 70 точек за 1 минуту. Если результат ниже, то вполне возможно, что рука еще не окостенела. Что касается зубов, к моменту поступления ребенка в школу у него должны смениться 4 передних зуба: 2 внизу и 2 вверху. Таким образом, биологическая неготовность ребенка к школе ведет, как правило, к тяжелой школьной адаптации (ребенок быстро устает и не справляется), а это вероятность того, что ребенок начинает тихо ненавидеть школу.

Ошибка родителей №3.

Дети не посещают детский сад. Отсутствие контакта со сверстниками ведет к отсутствию произвольного поведения, когда ребенок вынужден, чтобы играть с другими, соблюдать правила, даже, если ему не очень хочется, считаться с чужим мнением и желанием, жить в коллективе.

Ошибка родителей №4.

Неблагополучие в семье: ребенок, привыкший к высокому эмоциональному отрицательному накалу во время переживаний по поводу своей семьи, как правило, уже просто не реагирует на проблемы по поводу учебы и отметок – у него просто не хватает на это энергии.

Ошибка родителей №5.

Ребёнок может потерять интерес к занятиям, попросту устать учиться ещё до начала регулярного посещения школы из-за перегрузки доп. секциями.

Ошибка родителей №6.

Нарушение единства требований к ребенку со стороны родителей (всегда есть лазейка для ребенка что-то сделать не так, как надо, «столкнуть родителей лбами», пожаловаться бабушке и дедушке на родителей)

Ошибка родителей №7.

Неправильные методы воспитания: подавление личности, угрозы, физические наказания или, наоборот, заласкивания, чрезмерная опека.

Ошибка родителей №8.

Завышенные требования без учета объективных возможностей ребенка.

Ошибка родителей №9.

«Убивание» мотивации к обучению путем высмеивания, некорректных высказываний, сравнения с другими детьми, «загон» ребенка в ситуацию неуспеха, неудачи и пр.

Ошибка родителей №10.

Родители верят в то, что дети должны разделять интересы, которые были у них в детстве, и порой не допускают даже мысли о том, что их ребенку это может быть совсем не интересно. Давление родителей может быть тем сильнее, чем меньше им самим удалось реализоваться в интересующих их областях.

На уроке обязательным этапом является проведение физкультминутки. Поэтому предлагаю немного отдохнуть. 

Выступление 2-й группы. Как повысить мотивацию?
Дополнение учителя

Причина эффективной школьной мотивации: на самом деле ОДНА!

Это искренний Интерес.

Он же Любопытство.

Он же Удовольствие.

Он же Внутренняя мотивация (самая честная, верная, настоящая!)

1. Возьмите себе за правило: ни один вопрос ребенка не должен оставаться без ответа. Никогда не отмахивайтесь от его «почему», независимо от вашей занятости.

2. Поддерживайте все познавательные увлечения ребенка. Нравится химия - купите энциклопедию по химии, нравится музыка — запишите в музыкальную школу.

3. Нужно помнить, что для дошкольного возраста ведущей является игровая деятельность. И если вы хотите познакомить ребенка с миром цифр и букв, то обязательно делайте это с помощью игры. Только погружаясь в царство кубиков, бусинок, пирамидок и мячиков, вы можете говорить с ребенком на его языке. Так, становясь партнерам ребенка по играм, вы сумеете осторожно, шаг за шагом увлекать его чем-то более интересным. Постепенно, слегка усложняя перед ним задачи, вы сможете аккуратно ввести в более сложный мир. Сажать ребенка раньше времени за парту, ставить ему оценки и сравнивать с более успешными детьми - значит обрекать его на муки. 

Другой креативный подход к домашнему заданию – связать его с интересом. Например, скучная математическая таблица может быть расшифровкой послания космической мисси астронавтов на Марсе.  Пока задание не будет сделано правильно, миссия будет терпеть неудачу. Даже малейшая ошибка может создать проблему, которая привет к провалу миссии.

4. Очень важный момент – оценивание сделанной работы родителем и учителем. Родитель и учитель может оценить работу «Молодец, хорошо!» (сравнивая сегодняшние результаты ребенка со вчерашними)

5. Не реагируйте слишком бурно на плохие оценки, не сравнивайте успехи ребенка с братьями - сестрами или одноклассниками. Запомните: в любой ситуации вы — его союзник. Обязательно хвалите за хорошие оценки — создавайте положительное подкрепление. Про плохие интересуйтесь: что помешало сделать лучше. Нужна помощь — помогите, но в рамках разумного. Согласитесь, «помоги» и «сделай за меня» - разные вещи. Найдите правильный баланс одобрения и контроля.

6. Есть очень хороший мотиватор для учеников — ответственность перед коллективом, в котором находишься.

7. Установите режим и следите за дисциплиной: если ребенок каждый день в одно и то же время будет делать уроки, это, в конце концов, войдет в привычку и перестанет быть проблемой и предметом для споров.

            Запомните, маленькие дети учатся для вас, ради вашей похвалы и признательности. Не надоедайте ему нотациями, а сделайте ставку на любознательность. Тогда и учеба станет для него радостным открытием, и круг интересов постепенно расширится.

Рефлексия. У вас две  полоски: зелёная и жёлтая. Если вам понравился  занятие: это было актуально, полезно, интересно и вы будете это использовать в своей работе – возьмите полоску желтого цвета.  Ну а если это всё вас совсем не тронуло – покажите зеленую полоску.  Прикрепить на доску. Получилось солнце.  (лучи солнца).
Вот и получилось у нас сегодня солнышко. Оказывается - мы можем многое!!! Все в наших руках!!!
Учить детей сегодня трудно,

И раньше было нелегко.

Читать, считать, писать учили:

«Даёт корова молоко».

Век XXI – век открытий,

Век инноваций, новизны,

От нас сейчас зависит,

Какими дети быть должны.

Желаем вам, чтоб дети ваши

Светились от улыбок и любви,

Здоровья вам и творческих успехов

В век инноваций, новизны!




Наличие «радости познания» в структуре этой эмоции.








Положительную эмоцию к знаниям и процессу «добывания» знаний 


(к учебной деятельности).











ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ 


МОТИВАЦИЯ





ФОРМЫ РАБОТЫ  С РОДИТЕЛЯМИ














Мотив, заключающийся в самой деятельности.








Информирование родителей об особенностях, проблемах, интересах ребенка





Индивидуальные консультации, беседы с родителями





Обучение родителей способам взаимодействия с ребенком





Лекции, информационные фильмы, плакаты, стенды, брошюры





Тренинги детско-родительских отношений











Классные собрания, учебные занятия с участием родителей, информационный бюллетень











Проекты, родительские вечера, родительский ринг











ДОПОЛНИТЕЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ 





СЕМЬЯ  обстановка в семье, контроль, выполнение дом. задания





ПОЗНАВАТЕЛЬНАЯ 


МОТИВАЦИЯ





ВНУТРЕННЯЯ 


МОТИВАЦИЯ





ВНЕШНЯЯ 


МОТИВАЦИЯ





ОБУЧАЮЩИЙСЯ С ВЫСОКОЙ МОТИВАЦИЕЙ





Положительную эмоцию к знаниям и процессу «добывания» знаний 


(к учебной деятельности).








ДИАГНОСТИКА УРОВНЯ МОТИВАЦИИ








ШКОЛА учитель, авторитет  учителя, отметка








Наличие «радости познания» в структуре этой эмоции.








Мотив, заключающийся в самой деятельности.








СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЁРСТВО 








Учебная деятельность Внеклассная деятельность


Внеурочная деятельность


Внешкольная деятельность


Воспитательная деятельность














Отношение родителей 


Формирование готовности к взаимодействию в сотрудничестве                        Формы работы с родителями                    

















PAGE  
22

